Auglysing

Opnad fyrir umsoéknir um framlog til vinnustadaklasa

Innvidardadherra auglysir eftir umséknum um framlog sem veitt eru & grundvelli
stefnumaétandi byggdaaaetlunar fyrir arin 2022-2036 vegna verkefna sem tengjast adgerd
B.7 Ostadbundin stérf og snlia ad uppbyggingu og reksturs vinnustadaklasa.

Um adgerdina

Markmidid med adgerdinni er ad efla busetufrelsi med fjolgun atvinnutaekifeera og
auknum fjolbreytileika starfa & landsbyggdinni. Adgerdin felur i sér ad annars vegar eru
veittir styrkir til ad stydja vid uppbyggingu vinnustadaklasa og hins vegar til ad fjolga
o6stadbundnum storfum a landsbyggdinni. Hér er auglyst eftir umsdknum um framlog til
vinnustadaklasa.

Veitt verda:
- einskiptis framlog vegna launakostnadar vid ad koma af stad nyrri starfsemi
- styrkir til ad fjolga plassum gegn langtimaskuldbindingu um nytingu plassa
- rekstrarstyrkir til ad greida sameiginlegan kostnad vid starfsemina

Styrkheefir adilar

Styrkheefir eru adilar sem reka vinnustadaklasa utan hofudborgarsveedisins.
Vinnustadaklasi er skipulagt og samnytt vinnurymi par sem fjolbreytt vinnuadstada
stendur til boda fyrir fleiri en einn vinnustad eda starfsstodvar vinnustada. Vinnuadstada
er i opnu og/eda lokudum rymum og par sem notendur hafa a.mk. adgang ad
fundaradstodu, sameiginlegri kaffiadstodu og gbédri nettengingu. Ad 6dru leyti visast i
vidmid um vinnuumhverfi sem gefnar voru ut af Framkveemdasyslu rikisins arid 2020.

[ forgangi verda
- minni stadir par sem atvinnulift er einhaeft
- svaedi sem hafa ordid fyrir verulegum afollum i atvinnulifi 8 sidustu arum
- sveedi a famennum vinnusoknarsveedum

Styrkfjarhaedir i bodi
Tilradstofunar ad pessu sinni eru allt ad 50 milljonum kréna. Hamarks fjarhaedir eru sem
hér segir:
- einskiptis framlog vegna launakostnadar i sex manudi vid ad koma af stad nyrri
starfsemi allt ad 80% af raunkostnadi ad hamarki fjorar milljonir
- styrkir til ad fjolga plassum gegn langtimaskuldbindingu um nytingu plassa allt ad
80% af samningsfjarhaed i sex manudi gegn samningsskuldbindingu i 30 manudi
samtals
- rekstrarstyrkirtilad greida sameiginlegan kostnad vid starfsemina ad hamarki sem
nemur einni milljén kr. 8 ari en p6 ad hamarki 80% af kostnadi.

Forgangsrodun framlaga verdur med eftirfarandi haetti:
a. Ny uppbygging a forgangssvaedi
b. Fjolgun plassa a forgangssveedi


https://www.byggdastofnun.is/is/frettir/category/1/styrkir-til-ad-fjolga-ostadbundnum-opinberum-storfum-a-landsbyggdinni-umsoknargatt
https://www.byggdastofnun.is/is/frettir/category/1/styrkir-til-ad-fjolga-ostadbundnum-opinberum-storfum-a-landsbyggdinni-umsoknargatt
https://gamli.fsre.is/media/starfsreglur-og-vidmid/Vidmid-um-vinnuumhverfi-2020.pdf

Rekstrarstudningur a forgangssveedi
Ny uppbygging 8 midlungs svaedi
Fjolgun plassa @ midlungs sveedi
Rekstrarstudningur 4 midlungs sveedi

g. Rekstrarstudningur a vinnusdknarsveedum sem telja fleiri en 10.000 manns.
Midlungssveedi teljast vera pau sveedi sem eru med & vinnusdéknarsveedum med feerri en
10.000 manns og falla ekki undir ad vera forgangssveedi.

Atridi sem purfa ad koma fram i umsdokn
Visad er i reglur um uthlutun innvidaradherra a framlégum sem veitt eru & grundvelli
stefnumoétandi byggdaesetlunar 2022-2036.

[ umsokn skal lysa med greinargédum heetti starfsemi vinnustadaklasans, m.a.

- umfangs starfseminnar, p.e. hversu morg rymi eru til stadar og nytingu peirra

- hvada pjénustu er verid ad bjéda upp ai klasanum og a hvada verdi

- stjérnun og eignahaldi klasans

- hvernig adstodu er hattad og hvada starfsemi er i klasanum

- hvert er ahrifasveedi starfseminnar og hver eru ahrif starfseminnar a ahrifasveedi
sitt

- hvada ahrif styrkveiting myndi hafa a rekstrarheefi starfseminnar og sjalfbaerni
hennar til lengri tima

[ umsékn parf ad koma fram nakvaem upphzed sem sétt er um.
Umsoékn parf ad fylgja
- Arsreikningur arsins 2024 og rekstrardsetlun (Utkomuspd) fyrir arid 2025 og

rekstraraastlun fyrir arid 2026.

Njoti umseekjandi annarra styrkja eda framlaga vegna verkefnisins skal hann gera grein
fyrir slikum framlogum eda styrkjum.

Einungis umsdéknir sem uppfylla skilyrdi auglysingar og uthlutunarskilmala verda teknar
til greina.

Umsdknareydublad ma nalgast hér.
Valnefnd, timafrestur og asetladur afgreidslutimi.
Umsoknir skulu berast i gegnum rafreent umsoéknarform Byggdastofnunar fyrir kl. 12 a

hadegi manudaginn 2. februar 2026.

Priggja manna valnefnd metur allar umsdknir ad fenginni umsoégn Byggdastofnunar og
gerir tillégu til radherra um uthlutun styrkja.

Azetlad er ad nidurstodur radherra liggi fyrir i lok febriar 2026.

Byggdastofnun annars fyrir hond radherra samningsgerd vid styrkpega, umsyslu med
greidslum og eftirlit med framkvaemd verkefnis.



Nanari upplysingar veitir Sigurdur Arnason, sérfreedingur & préunarsvidi,
sigurdur@byggdastofnun.is.
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